	丽职院第三食堂寻求合作经营伙伴项目招标评分表


	序号
	分类
	[bookmark: _GoBack]评分细则
	分值
	评分

	第一 部分
	综合资信（7分）
	根据企业认证体系、企业资信、经营资历、经营质量、企业荣誉、合作单位数量等；优，得5—7分；良，得3—5分；差，得0—3分。
	7
	

	第二 部分
	合作方的资质、类似项目建设成功经验 (10分)
	近三年以来合作方承担类似项目情况，承担类似项目情况（成功案例）需要提供协议书（合同）复印件并加盖公章（以签订时间为准，原件备查，采购机构在项目评审直至履约期间，有权要求合作方出具投标文件中的主要业绩证明原件；如协议书、合同或用户报告等，提供一份协议及证明材料得2分，以此类推。
	10
	

	
	设计方案
（20分）
	装修改造方案，经营布局等；优，得7—20分；良，得4—12分；差，得0—6分，附装修改造图纸费用清单。
	20
	

	
	经营方案     （33分）
	根据合作方对该项目的理解程度、经营方案完整性、可行性、先进性、合理性等因素以及就员工配置、组织机构设置和设施设备投入经费情况等方面，进行综合比较后打分；根据合作方实际经营食堂的业绩、执行餐饮业“五常法”管理模式；优，得9—18分；良，得6—12分；差，得0—8分。
	18
	

	
	
	专职经理必须大专以上学历、厨师长二级厨师以上等级、至少配备1名面点师等情况综合评估合作方现有的服务质量和实际团队经营管理水平，合作方须提供有效详细的证明材料复印件（单位职工“三险”交纳情况）；优，得7—15分；良，得4—10分；差，得0—6分。
	15
	

	
	管理制度及突发事件应急预案             （10分）
	根据合作方的基本情况、人员管理、采购管理、饮食安全管理、卫生管理、食品安全操作规范、伙食质量（品种、价格、规格、单菜核算、菜单管理)管理、服务管理、突发事件应急预案等各种管理制度，综合比较后进行打分；优，得7—10分；良，得4—6分；差，得0—3分。
	10
	

	
	服务、安全承诺及优惠条件（10分）
	对合作方的安全承诺、服务承诺以及中标后给予学校师生员工的服务规范和优惠条件等内容及具体可行性措施，进行比较打分。优，得7—10分；良，得4—6分；差，得0—3分。
	10
	

	
	投标文件的规范性、完整性（2分）
	投标文件是否编制完整、格式规范、内容齐全、表述准确、调理清晰，内容无前后矛盾，符合招标文件要求，对标书的规范和完整等情况比较后打分。
	2
	

	
	菜谱（3分）
	符合营养要求，更迭及时，季节变化有不同菜谱提供，特色风味小吃种类
	3
	

	
	陈述水平
（5分）
	问题解答，质询回答能力
	5
	

	总评分
	
	100
	



