附件4

中共丽水职业技术学院委员会

优秀辅导员评选办法

为进一步加强和改进我校学生思想政治教育和管理工作，努力开创我校学生思想政治工作新局面，根据教育部《关于加强高等学校辅导员班主任队伍建设的意见》和《丽水职业技术学院辅导员工作条例》有关规定，结合学校实际，决定评选和表彰优秀辅导员。

评选名额

优秀辅导员按辅导员（一线专职辅导员）总数的10%评选。

评选范围

    在一线从事学生管理工作的专职辅导员。

三、评选条件   

（一）具备良好的思想政治素质，坚定正确的政治方向，有较好的马列主义理论基础和政策水平，有很强的政治辨别能力。

（二）热爱教育事业和学生思想政治工作，具有很强的事业心和责任感；热爱学生，品行端正，以身作则，为人师表。学生工作成效明显。

（三）勤奋好学，业务素质好，熟悉教育规律，有良好的文化修养。

（四）组织活动能力强，善于开展调查研究，有较好的语言和文字表达能力。

四、评选办法

辅导员评优工作每学年进行一次，由各二级学院学工办组织具体的测评及候选人推荐工作，再由学院学工部组织评选小组进行综合评定，报学校批准。

（一）评选小组组成

由学校领导、组织部（人事处）、宣传部、学工部、团委、招生就业处等相关部门负责人及二级学院书记组织评选小组。

（二）测评内容

各二级学院学工办对辅导员一学年的工作进行测评（推荐前进行）。测评包括学生对辅导员工作的测评（按二级学院学生数5%的比例抽样）、班主任对辅导员工作的测评、二级学院领导班子对辅导员工作的测评。

（三）具体程序

第一步：由各二级学院对二级学院所有辅导员根据一学年来的工作情况进行综合测评并排名。将排名第一的辅导员推荐到学工部，作为优秀辅导员评选的候选人。

第二步：召开联评会议。学工部每学年（6月底或7月初）召集开联评会议。由二级学院党总支负责人介绍相关情况；测评组成员在听取介绍以及综合各方面情况后进行测评，给每位候选辅导员评分。

第三步：根据评选小组各成员的评分，计算出每位候选辅导员的得分，依据得分进行排名，按全校辅导员数的10%确定优秀辅导员名额。

    第四步：将评选小组的评选结果上报学校审批。

五、表彰

学工部将优秀辅导员报学校批准，由学校统一发文、表彰。

六、本办法由学工部负责解释。

                        中共丽水职业技术学院委员会

                                 2017年6月21日
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