丽水职业技术学院
教学工作会议纪要
丽水职业技术学院教务处             2018年8月30日
[bookmark: _GoBack]8月30日下午，学校在图书行政楼801会议室召开新学期首次教学工作例会，会议对学期初教学相关工作进行部署,并围绕专业调整、标志性教育教学项目培育、教学信息化工作推进等方面工作进行专题交流。学校领导梁伟样、刘建荣出席会议。党委副书记、副校长刘建荣主持会议。现将会议主要情况纪要如下：
1、 听取本学期重点工作部署及学期初相关工作安排
会议听取了教务处处长王培才同志关于微课比赛、信息化课程建设、教学改革研究项目申报、标准性成果培育等本学期重点工作及学期初相关工作安排的汇报。
会议强调，各二级学院要认真做好学期初教学常规工作安排，积极引导信息化课程建设，有针对性的培育标志性成果。
2、 重点交流教学信息化工作推进举措并达成共识
教务处、信息与设备管理处、督导处负责人及各二级学院书记、院长、副院长、办公室主任围绕教学信息化工作推进、精品在线开放课程建设、学生学籍管理、学生竞赛辅导费用分配等方面摆问题、谈看法、列举措。
会议指出，标志性成果的培育是系统工程，需要形成合力，基础在于二级学院的专业建设和老师的课堂教学。信息化教学工作的推进要有步骤，有指导。各部门、各二级学院要加强与外校的合作与交流，学习经验、开展跨校合作。形成以下意见：
第一，要加快推进我校“互联网+教学”，全面提升我校教育信息化工作，由教务处牵头制定推进教育信息化工作指导意见。
第二，标志性教育教学成果要进行重点培育，强化前期指导与资助，成果取得的基础工作在于各二级学院、专业和教师的积累，各二级学院要修订奖励性绩效分配办法，向为二级学院目标责任制考核得分和加分的项目倾斜。竞争性取得的标志性成果学校将给予奖励，具体奖励办法由教务处牵头制定。
第三，着力提高青年教师信息化教学水平，将信息化教学能力列入青年教师教育教学综合考试内容。要求青年教师本学期从微课制作、题库开发入手进行在线课程建设，各教研室积极开展教育信息化模式研究，二级学院要制定相关培育和考核办法，教学督导处推门听课抽查青年教师在线课程使用情况。同时将基于浙江省高等学校在线开放课程共享平台的课程建设情况列入2019年目标责任制考核。
第四，信息化课程建设要有标准、有要求，要以浙江省高等学校精品在线开放课程建设要求为依据，由信息与设备管理处牵头制定相关标准。
第五，重视优质教育资源开发和共享，各二级学院9月10日前推荐重点建设的精品开线开放课程报教务处，由学校拟定重点开发的课程，并由校领导挂帅，组建建设团队，教务处排出工作进度，9月下旬开始第一轮每门课程5个视频的制作。
第六，严格执行学生学籍管理规定，对学业困难学生要加强指导、提前预警，对达到退学规定，不能完成学业的学生要及早退学；对不适合承担课程教学的老师不能安排教学任务，重视过程性评价，做到过程性评价和期末考试相结合，其中期末考试成绩在最终评价中所占比例不超过50%，过程性评价所占比例不低于50%，具体由各二级学院根据课程性质确定，报教务处备案。
第七，为学生技能竞赛提供政策支持。根据各二级学院参加省级及以上学生技能竞赛的项目、人数等因素，核定辅导费用划给二级学院，由二级学院进行分配。同时给予参加国赛的竞赛队伍相应额度的竞赛经费支持。
第八，要做好学生专升本的组织、辅导工作。辅导老师的课时在专业技术职务评聘时计入工作量。
参加会议的有：王培才、祝迎春、沈培福、曾骊、王碧秀、周伟华、陈志生、赵利庆、应俊辉、汤书福、钭志斌、李三波、卢丽华、郑晓泉、徐爱亲、刘泽刚、黄海松、钭祖民、王剑盛、王科、张定俊、曾科、应志成、杨俊、李军庆、施杨靖、倪慧丽、徐颖乾、赵瑰。

